Repertorio n. 54.765 Raccolta n. 33.847

VERBALE DI ASSEMBLEA

5 1y

RECIZTRATO AVITE:

l—«:fvﬁ ]

REPUBBLICA ITALIANA

L node kg 015

L'anno duemilagquindici, il glornoe nove del mese di ottcbre,

AH98ST

LAY

alle ore diciassette e minuti dieci

9 ottobre 2015

In Viterbo, Via Santa Maria in Gradi n. 4,

Innanzi a me dottor Fabrizie Fortini notaio in Viterbe con

studio in Via Igino Garbini n. 51, discritte nel Collegio dei

Distretti Notarili Riuniti di Viterbo e Rieti

E' PRESENTE

- Luchetti Riccardo, nato a Rimini il 16 dicembre 1953, domi-

ciliato per la carica ove appresso 1l quale interviene al

presente attc non in propric ma in qualita di Presidente dal

Consiglio Direttivo della associazione "SOCIETA! ITALIANA DI

CHIRURGIA DELLA MANO"™ ccn sede in Firenze, Largo Pierco Palagi

n. 1, avente codice fiscale 80039430485, ed iscrizione nel

Registro delle Persone Giuridiche tenuto presso la Prefettura

di Firenze al n. 47 dal 6 novembre 2001.

Comparente della cui identita perscnale sono certo, 1l gquale

ki

mi richiede di assistere, redigendone il relativo verbale,

S

all'Assemblea straordinaria della predetta Associazione riu-

nita oggi in detti luogo ed ora, per discutere e deliberare

sul seguente

ORDINE DFL GIORNO




Modifiche alliec Statute ed al Regolamento

STATUTO

~ ART. 4 - ORGANIZZAZIONE IN CATEGORIE DEGLI ISCRITTI:

5) GIOVANI:

6) SOSTENITORIT.

- ART. 5 - IDENTIFICAZIONE DELLE CATEGORIE DI TSCRITTI

5) GIOVANI;

6) SOSTENITORI

- ART. 9% - CONDIZIONI DI ELEGGIBILITA' E ELEZIONE DECLI ORGA-

NI SOCIETART

- ART. 11 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

— ART. 12 - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

REGOLAMENTO

- ART. 1 - QUOTE SOCIALI

— ART. 2 - ISCRIZIONE FE PERMANENZA
—= ART. 5 - CESSAZIONI
- ART. 7 - COMPITI DEI PROBIVIRT

- ART. 12 - CONGRESS0O NAZIONALE ANNUALE, SIMPOSI FE ALTRE AT~

TIVITA' SCIENTIFICHEE

- ART. 16 ~ ATTIVITA' EDITORIALE E RIVISTA

Il comparente, nella gualifica di cui sopra, stante la mia a-

desione a tale richiesta, a norma dell'articolce 8 dello Sta-

tuto socciale assume la presidenza dell'assemblea e, dichiara-

tala aperta, constata che la medesima & regolarmente costi-

tulta per validamente discutere e deliberare sull "argomento




.

poste all'ordine del giorno in gquanto 1'assemblea & stata re-

gelarmente convocata, in seconda convocazione essendo andata

deserta la prima, in questo luogo alla detta ora.

Sono presenti numerc novanta soci su ottocentottantanove soci

aventl diritto al wvoto come risulta dall'elenco che, sotto-

scritto dagli intervenuti, si allega al presente atto sotto

la lettera "A".

Per il Consiglio Direttivo, oltre al comparente Presidente,

y — sono‘presenti i signori:
— ADANI Roberto Vice Presidente
~- PAJARDT Giorgio Past-President
- 'ATZEI Andrea Consiglierse
- CASTAGNARO Antonio Consigliere
— CORAIN Massimo Consigliere
- DE MAS Alberto Consigliere
- FUSCO Mauro Consigliere
— LAZZERINI Alberto Consigliere
- -~ PFANNER Sandra Consigliere
- CARUSO Giancarlo Segretario
— D'ARIENZO Michele Tesoriere

Prende la parola 11 Presidente il quale fa presente all'As-

semblea la necessitd di prevedere la trasformazione dei Soci

Aderenti in soci Ordinari, che in quanto tali avranno tutti

diritto di vote. Questo comporta che al posto degli aderenti

pessono esserci seolo 1 cosiddetti "giovani" che, al compimen-




to del 3Zesimo anno di etd possono diventare scci ordinari.

Gli attuali Soci Aderenti, con pid di 32 anni, passano diret-

Lamente nella categoria dei Soci Ordinari.

Pertanto il Presidente propone di modificare gli articoli 4

(punti 5 e %), 5 (punti 5 e 6), 9, 11 e 12 dello statuto so-

.

ciale e gli articeli 1, 2, 5, 7, 12 e 16 del Regeolamento.

Quindi passa la paroia al Segretario Giancarlo Caruso che e-

spone le modifiche degli articeli dello Statuto e del Regola-—

mento

51 apre la discussicne

Nessuno prende la parola

Si passa alla votazione

L'assemblea con il voto favorevole di numero novanta soci,

con 11 vote contrario di numerc ¢ soci e l1'astensione di nu-

merc 0 soci

DELIBERA

a) di approvare la modifica deglli articoli 4 (punti 5 e 6), 5

(punti 5 e 6), 9, 11 e 12 delloc statute sociale nel nuove te~

sto cosl come propostoe dal presidente;

b) di approvare la modifica degli articoli 1, 2, 5, 7, 12 e

16 del Regolamento nel nuovo testo cosi ccme proposto dal

presidente.

Lo statuto nel nuove testo agglornato, coordinato con il Re-

golamento come sopra modificato, si allega al presente atto

sotto la lettera "B".




Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo preso la

parola, il Presidente dichiara sciolta l'assemblea essendo le

ore diciassette e minuti wventi.

Tl Comparente ml escnera dalla lettura degli allegati.

Le spese del presente atto e dipendenti tutte sono a carico

-

della Assoclazione.

Richiesto io Notaio ho ricevutec il presente atte da me redat-

to e letto &l Comparente il quale, a mia interpellanza di-

chiaratolo conforme alla sua volontd, lo approva e sottoscri-

ve con me Notaio alle ore diciassette e minuti ventisette.

Scrittoc con mezzi elettronici da persona di mia fiducia e da

mé Notaio completatc a mano su cingue fogli per le prime di-

ciannove pagine intere e sin qui della presente ventesima

rirmate: Luchettl Ricecardo

w Fabrizio TFortini notaio
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allegato "B" alla raccolta n. 33.847

STATUTO

ART. 1 - DENOMINAZIONE - SCOPI

£' costituita una ASSOCIAZIONE sotto la denominazione di: SO-

CIETAF ITALIANA DI CHIRURGIA DELLA MANO, con la possibilita

di utilizzare la sigla S.I.C.M..

L'Associazione si propeone di promuovere in Itallia lo sviluppo

della fisiopateclogia sull'arto superiore e delle tecniche

chirurgiche e riabilitative dell'arto superiore o della mano,

raccogliendone 1 cultori della materia per liberi scambi di

idee e programmi di studio.

| L'Associazione ha conseguite il riconescimento della Perscna-

1 1ita Giuridica dalla Prefettura di Firenze, dove risulta i-

scritta al n. 47 dell'apposito Registro delle Perscne Giuri-

diche.

1La Sccietd & Membro dell'International Federation of Socle-

ties for Surgery of the Hand (I.F.3.5.H.) e della Federation

of the European Sccieties for Surgery of the Hand

(F.E.S.S.H.). L'Associazione & apartitica, non ha scopi di

lucrc e pertantce & fatto divieto di distribuire, anche in mo-

do indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riser-

ve o capitale durante tutta la vita dell'Associazione, salvo

‘.

che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dal-

la Legge.

ART, 2 - SEDE




L'Assccilazione ha la sua Sede e rappresentanza legale in Fi-

renze, presso l'Istitute di Clinica Ortopedica dell'Univer-

sita - Largo Piero Palagi, 1.

ART. 3 ~ PATRIMONIO

Il Patrimonic dell'Associazione & costituiteo:

-

A. dalle quote associative;

B. doni ed elargizioni che pervenissero all'Ente;

C. sponsorizzazioni;

L. qualsiasi forma di finanziamento, derivante da

rap-

porti con soggetti pubblici purcheé in conformita con gli

scopi ed i compiti di cui all'art. 1 nel rispetto delle

vigenti norme di Legge. Le disponibilita patrimoniali

50no erogalte per provvedere alla realizzazione degli

scopi istituzionali, nonché alle spese inerenti alle

as

semblee, all'amministrazicne, gestione e rappresentanza

dell'Associazione, nonché per eventuali incoraggiamenti

a8 pubblicazioni scientifiche e didattiche.

Gli Iscritti alla Asscciazione non possono richiedere 1a di-

visione del fondo comune e la restituzione delle guote versa-

te, salvo nel caso di gcioglimente previsto dall'art. 15 del

presente Statuto. Le quote e 1 contributi associativi 50N0

intrasmissibili e non soggetti a rivalutazione,

ART. 4 - CORGANIZZAZIONE IN CATEGORIE DEGLI ISCRITTI
La Societd si compone di Iéé#i?t%:;;géliani e Stranieri che
partecipano alla sua vita}aééééhéifééé- € amministrativa con




Fi- |

diverse modalitd secondo la categoria di appartenenza.

rer- L.e Categcrie di appartenenia sono: o

] 1) PRESIDENTI ONORARI;

] 2) S50CI ONQORART;

] 3) SOCI CRDINARI;

] 4} CORRISPONDENTI STRANIERI; )

] 5) GIOVANI;

] L 6) SOSTENITORI.

da AR'I' 5 - IDENTIFICAZIONE DELLE CATEGORIE DI ISCRITTI

gli 1) PRESIDENTI ONORARI

211le Diventano Presidenti Onorari, di diritte, al compimento del

ali 70% anno di eta, 1 Soci Ordinari che sianc stati Presidenti
della IFSSH e/o Segretari FESSH o annoveratl tra 1 Membri

1le fondatori (Pionieri) da parte della IFSSH ncnché i soci Fon-

nza datori della Associazione. I Presidenti Onorari hanne diritto

nti dl voto per tutte le cariche sociali e non sono tenuti al pa-
gamento della quota associativa.

di- 2) SOCI ONORART

sa- Diventano Soci Cnorari, di diritto, al compimento del 70 annc

del ﬁdi etd, 1 Soci Ordinari che sianc statl Presidenti della

ono 8TCM. Possone diventare Soci Onorari e devono essere nominati
dall'Assemblea Generale su propos.t.a. del Consiglio Direttivo
note personal(ité\ ital.i'.agmne'...:o.'::.':'s't.::r.é_r:i.i.é'.r.e.,." dl etd superiore ai 70

che anni, che abbiano dato.' unlmportante Contrlbuto allc sviluppo

con della Chirurgia dellaManOln Italg_ SOCl Cnorari hanno




diritto di vote per tutte le cariche sociali e non sono tenu-

™.
ti al pagamento dells quota associativa.

5
3) CORRISPONDENTT STRANIERI

=
Possone diventare Corrispondenti i Membri di una Societa |

e
Straniera di "Chirurgia d;ella Mano c.he abbiano frequentato i

” ]

Congressi della SICM. T Corrispondenti Stranieri sono assimi- I
labili ai Soci Ordinari. 5
4) 80CI CRDINARI | ‘
Possono diventare Soci ordinari i laureati in Medicina e Chi- _i_.l
rurgia, in pessesso di una Specialita in Chirurgia (Chirurgia e
della Mano, Ortopedia e Traumatologia, Chirurgia Plastica Ri- ‘ﬁ<
costruttiva, Chirurgia Generale) in gradoe di dimostrare di a— =
ver acquisito una buona esperienza chirurgica ed una buona
Preparazicne culturale nel campo della Chirurgia della Mano,
I Soci Ordinari vengono nominati dal Consiglio Direttivo, o
brevio parere favorevoie della Commigsione Soci. I Soci ordi- -
nari hanno 1l'obbligo dis bpartecipare ai Congressi della SICM e .
di svolgere una continuativa attivita professionale e scien- |
tifica nel campo della Chirurgia della Mano. I Soci Ordinari, .
in regola con la quota sociale, votano in Assembles € per, |
tutte le cariche scciali. I
5) GIOVANI [
Possono essere iscritti come "Giovani" i iaureati in Medicina I -
e Chirurgia che abbiano un ir.lt'.eresse professionale e cultura- I
le per la Chirurgia della Manoe che non abbiano ancora rag- S




nu—

: giunto, al momento della domanda, il trentaduesimo anno di

leta. I "Giovani" vengono nominati dal Consiglic Direttivo,

| previo parere favorevole della Commissione Soci. I "Giovani",

'in regela con la quota soclale, votano nell'Assemblea Genera-

le e per le elezioni di uno dei tre Probiviri e und dei Revi-

-

sori dei Conti. Dope 1 trentadue anni di etd i "Giovani" pos-

sono passare nella categoria Soci Ordinari seguendc l'iter

previsto dall'articolo 4) del presente Statuto.

1i- 6) SOSjTENITORI

jia Possono essere iscritti come "Sostenitori" e pagare la stessa

Ri- quota dei gilovani e assimilaebili in tutto a gquesti ultimi,

a- | anche ccloro che, non in possesso della Laurea Magistrale in

na Medicina e Chirurgia, abbiano un interesse culturale nella

10 . materia.

7O, ART. 6 - CESSAZIOCNI

1i- Gli Iscritti cessano di far parte della Socletd per dimissio-

e ni, per morositd e per radiazione. La qualitd di Iscritto, se

- | perduta per morositd viene recuperata con il pagamento delle

i, quote dovute, =ze perduta per dimissioni o per radiazione, pud

er essere recuperata solo con le modalitd di una nuova iscrizio-
ne. La radiazione pud avvenire solec per gravi motivi, tali da

] rendere 1'Iscritto indegno di appartenere alla Societa. Detti

na | motivi saranno vagliatl dai Probiviri.

a- | ART. 7 - ORGANI SOCIALT

g- Sono organi della Socleta:




A. Assemblea Generale degli Iscritti;

B. Consiglio Direttivo;

C. Presidente del Consiglic Direttivo;

D. Collegio deil Probiviri;

E. Collegio del Revisori dei Conti:

-

F. Segretario:

G. Tesoriere.

Tutte le cariche sono gratuite.

ART. 8 - ASSEMBLEA

IL'Assemblea degli Iscritti, presieduta dal Presidente dells

Sccieta, rappresenta l'universalitda degli Associati e le sue

deliberazioni, prese in conformita alle Leggl wvigenti, impe-

gnano tutti gli associati.

L'Assemblea ordinaria ¢ convocata una volta all'anno durante

il Congresso Nazionale della S.I.C.M.

In particolare all'Assemblea ordinaria spetta di:

. deliberare sugli argomenti iscritti all'ordine del giorne;

. approvare il bilancio consuntivo;

deliberare sul Congresso Sclentifico Nazionale;

procedere ad eventuali modifiche del Regolamento.

IL'Assemblea straordinaria & convocata su iniziativa del Con-

siglio Direttivo o dietro richiesta di almeno un quartoc degli

Iscritti o di diritto in casce di dimissione di almeno 4

{quattre) Consgiglieri (art. 1l4) e delibera su:

modifiche dello Statuto




scioglimento dell'Associazicne.

La loro convocazione avviene mediante avviso inviatoc a tuttid

gli Iscritti, almeno venti giorni prima della data fissata

per l'assemblea indicando il luocgo, la data e l'ora dove

l'assemblea si terrd in prima ed eventualmente in secconda

convocazione, trascorsa almeno un'ora che la prima sia andata

deserta. L'avvisc potrd essere trasmesso oltre che per posta

ordinaria anche mediante posta elettronica o per fax.

Hanno diritto di wvoto nell'Assemblea generale tutti gli TI-

scritti. Non sono previsti voti per delega. Le Assemblee ge-

nerali sia ordinaria c¢he straordinaria, saranno wvalide, in

prima convocazione, qualora siano presenti la meta pilt uno

degli Iscritti; in seconda convocazione, 1'Assemblea & wvalida

gualunque sia 11 numerc dei presenti. Le deliberazioni sono

valide se raccolgono la metd pid uno dei voti favorevoli de-

gli Iscritti presenti. Le Deliberazioni adottate con talil

maggioranze sono parimenti walide anche nel,caso di Assemblea

stracrdinaria convocata per approvare modifiche allc Statuto.

Tuttavia per deliberare lo scioglimentc dell'Associazione e

la devcluzione del patrimonio, occorre i1 voto favorevole di

almeno tre quarti degli Iscritti aventi diritte al wvoto. Lo

svolgimento dell'assemblea ordinaria dovra risultare da appo-

sito verbale sottoscritto dal Presidente o dal Segretaric.

Invece per 1l'Assemblea straordinaria, avente per oggetto mo-

difiehe statutarie, i1 wverbale dovra risultare dal attc pub-




blico redatto da un Notailo.

ART. 9 - CONDIZIONI DI ELEGGIBILITA' E ELEZICNI DEGLI ORGANI

SOCIETARI

T SCCT ORDINARI scno eleggibili alle seguenti cariche da par-

te dei Soci Onorari ed Ordinari e del Presidenti Onorari: Vi-

c¢e Presidente, Segretarioc, Tescriere, cotto Consiglieri, due

dei tre Probiviri e due dei tre Revisori dei Conti.

Il Vice Presidente subentra di diritte alla carica di Presi-

dente al termine del biennio. Il nuovo Presidente nomina Se-

gretario alla Presidenza un iscritto alla Societa.

I Giovani sonc eleggibili da parte dei Giovani alle seguenti

cariche:

Uno dei tre Probiviri, uno dei tre Revisori dei Conti.

HANNO DIRITTO AL VOTO tutti gli Iscritti in regola con il pa-

gamento delle quote sociali.

I S50OCI ONORARI e 1 SOCI ORDINART possono votare per le ele-

zlonl di tutte le cariche §ociali.

I GIOQVANI possono votare solo per l'elezione del Colleglio dei

Prcbiviri e per il Collegio del Revisori dei Conti.

Non sono previsti voti per delega.

ART., 10 - CONSIGLIO DIRETTIVO

I1 Consiglic Direttive & formato da tredici Membri con dirit-

to di voto:

PRESIDENTE;

. VICE PRESIDENTE:;




. PAST-PRESIDENT;

OTTO CONSIGLIERI:

SEGRETARIO;

TESCRIERE.

rFanno parte del Consiglio Direttivo senza diritto di voto:

e | 1) Delegato alla IFSSH
] 2) Delegatc alla FESSH
= 3) Segretario alla Presidenza.
.l Tutte le cariche elettive duranc due anni.
In Presidente non & pil rieleggibile.
Eﬁ T Consiglieri, sono rieleggibili per non pin i 3 {tre) manda-
ti "anche non consecutivi.
Il Segretario e il Tesoriere sono sempre rieleggibili.
~ T1 Segretario alla Presidenza provvede alle convocazioni del
Consiglio Direttive e cura la stesura e la conservazione dei
| verbali dello stesso Consiglic Direttive. A fine mandato i
N verbali originali approvati wanno consegnati alla Segreteria
i della Societa.

Il Consiglio Direttivo & investito dei pll ampi poteri per la

gestione & l1'amministrazione ordinaria e straordinaria della

Societa.

Esso ha pertanto la facoltd di compiere tutti gli atti che

ritenga opportuni per promuovere l'incremento e lo sviluppo

della Societd e per tutelare gli interessi della Specialita,

ha la responsabilita dell'andamente amministrative della So-




cletd dandone il rendiconto consuntivo, in occasione dell'As-

semblea per mezzo del Segretario e del Tesorilere.

Il Consiglio Direttivo & validamente riunito quando siano

presenti almenc 7 (sette) dei sucli componenti aventi diritte

di wvoto.

-

-

I1 Consiglio Direttivo & validamente riunito gquando siano

presenti almeno 7 {sette) dei suoi componenti aventi diritto

di voto.

I1 Consiglic Direttivo delibera a maggloranza semplice e ciod

con il voto di almeno la metd pilt uno dei Consiglieri presen-

ti; in caso di parita di wvoti 11 voto del Presidente &

dirimente.

ART, 11 - COLLEGIO DEI PROBIVIRI

I1 Cellegio dei Probiviri & composto di TRE Membri (due Soci

Ordinari e un "Giovane") che restano in carica per un biennio

e sono rieleggibili. Vengono eletti anche tre Membri supplen-

ti {due Soci Ordinari e un "Giovane"). Nellas prima riunione

dope la nomina provvedono ad eleggere nel lorc seno 11 Presgi-

dente del Cecllegio dei Prebiviri. E' di competenza del Colle-

gio dei Probiviri, wvera e propria magistratura interna, la

soluzione pro bono et aequo di tutte le controversie che nel-

lrambito dell'Assoclazione dovessero insorgere tra i Soci e

la Societd e i1 suci Organi. E' compito dei Probiviri incltre

di intervenire presso gli Iscritti, nelle forme che riterran-

no opportune, per la tutela del prestigio scientifico e cul-




turale e della dignitd dell'Associazione. Spetta ad Essi an-

che dare parere consultive al Ceonsiglio Direttivo sulle pro-

poste di radiazioni.

1 Probiviri decidono a maggioranza e le loro decisioni sono

inappellakili.

ART. 12 -~ COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Il Ccllegic dei Revisori dei Conti & compesto di tre Membri

{due Soci ordinari e un "Gicvane"}, che restano in carica per

un Dbiennio e scno rieleggibili. Vengono eletti tre Membri

suppienti (due Soci Ordinari e un "Giovane"}. I Revisori dei

Conti dovranno accertare la regolare tenuta della contabilita

sociale, redigende una relazione al bilancio annuale, potran-

ne accertare la consistenza di cassa e l'esistenza dei valori

e dei titoli di proprietd della Societd. Potranno procedere

in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispe-

zione e di controllo.

ART. 13 - RAPPRESENTANZA LEGALE

Il Presidente del Consiglio Direttive ha la firma e la rap-

presentanza legale dell'Asscociaziene. In caso di sua assenza

o impedimento le sue funzioni vengono assunte dal Vice Presi-

dente. Se il Vice Presidente & assente o impedito la rappre-

sentanza legale dell'Assoclazione & deveoluta al Consigliere

che ha riportato magglor numero di voti al momento della sua

elezione, e in casc di parita di voti al Consigliere plu an-

ziano di etd. In caso di assenza o impedimento del Segretario

i
i
]
|
i
|
1
|




le sue funzioni wvengono assunte del Segretario addetto alla

Presidenza. In caso di assenza ¢ impedimento del Tesoriere le

sue funzioni vengono assunte dal Presidente della Societa.

ART. 14 - SOSTITUZIONE DI COMPONENTI GLI CRGANI COLLEGIALI

Se nel corso del propric mandato viene a mancare e & impedito

un Membro del Consiglio Direttivo o del Collegio dei Probivi-

ri o del Collegic dei Revisori dei Conti, il rispettive inca-

rico viene assunto dal primo del non eletti, e in caso di pa-

rita di wvoti, dal primo non eletto pitt anzianc di etd. In ca-

so di dimissioni di quattro Consiglieri, 1l'intero Consiglic

Direttivo si considera decaduto e resta in carica solo per il

disbrigo degli affari ordinari e fino alla sua sostituzione

per la quale si dovra provvedere alla convocazione straordi-

naria dell'Assemblea dei Soci Ordinari e Onorari entro ses-

santa giorni.

ART. 15 - SCIOGLIMENTO

In caso di scioglimentc dell'Associazione per le cause previ-

ste dalla Legge, L'Assemblea straordinaria degli Iscritti

provvederd a nominare uno o pil liquidatori determinandone 1

poteri. Esaurita la liquidazione i beni costituenti 11 patri-

monic dell'Associazione saranno devoluti ad altra Assoclazio-

ne o Istituzione avente finalita analoghe o a fini di pubbli-

ca utilitad, sentite 1l'organismo di contrelleo di  cui al-

1'Art.m3, comma 190 della Legge 23 dicembre 19%6 n. 662 e

salvo diversa destinazione imposta dalla Legge.




ART. 16 - COMMISSIONI

Sono costituite delle Commissioni all'interno della Societa,

secondo le modalitd previste dal Regolamento, utili a rag-

giungere gli scopi ed i compiti di cui all'art. 1 del presen-

te Statuto.

ART. 17 - REGOLAMENTO

I1 funzionamento dell'Assoclazione & disciplinate oltre che

dal presente Statute da un Regolamento predisposto dal Consi-

glio Direttivo e soggetto all'approvazlons dell'Assemblea or-

dinaria degli Iscritti. Eventuali modifiche al Regoclamento

potranno essere apportate sempre in base a delibera dell'As-

saemblea degli Iscritti. Le norme del Regolamento non possone

essere in contrasto con quelle statutarie, in tal caso sareb-

bero prive di effetto.

ART. 18 - MODIFICHE ALLO STATUTO E AL REGOLAMENTO

Le modifiche allo Statuto e al Regolamento devono essere pro—

poste al Consiglio Direttivo dalla Commissigne Statuto e Re-

golamento o da singoli Soci (previa valutazione della Commis—

sione Statuto e Regolamento) e devono essere inviate alla Se-

greteria della Societa entro 11 31 marzo di ogni anno. Le

proposte di modifica verranno inviate a tutti gli Iscritti

entro tre mesi dalla__-_discussione nell'Assemblea. Su talli pro-

poste, tutti gli '‘Iscritti possono inviare, per scritto, os-

servazioni e ‘suggerimenti’ prima dell'Assemblea dove saranno

discusse e votate. ..




ART. 18 — RINVIO

Per quant'altrc non espressamente previste dal presente Sta-

tute si fa espresse rinvic alle norme del Regolamento e g

quelle del Codice Civile che disciplinano le Associazioni ri-

conosciute.

Firmato: Luchetti Riccardo

" Fabrizio Fortini notaio




REGOLAMENTO

ART. 1 - QUOTE SOCIALI

Non sonc tenuti al pagamente delia quota sociale i Presidentil

Onorari e 3 Soci Onorari. Per i SOCI CORDINARI la quota asso-

ciativa annuale & di Furo 130,00. Per i "Giovani" la quota

-

associativa annuale & di euro 70,00. Al raggiungimento del

75° anno i Soci manterranno la loro gualifica senza dover piu

pagare la quota assoclativa annuale.

la guota associativa comprende 1'abbenamente alla Rivista di

Chirurgia della Mano, alle Riviste Online e a tutte guelle i-

niziative riservate alle categorie di iscritti attraverso

i'accesso all'area riservata.

La quota associativa comprende incltre 1'iscrizione alla

IFSSH e alla FESSH, esclusi i Soci Corrispondenti e 1 "Giova-

ni", Eventuali modifiche della guota associativa annuale sa-

ranno decise dall'Assemblea generale.

ART, 2 - ISCRIZIONE E PERMANENZA

Le domande di iscrizione come SOCIO ORDINARIO devonoc essere

indirizzate alla Segreteria della Societd su apposito modulo

fornitc dalla Segreteria stessa e devono contenere cltre la

esatta e ben leggibile indicazione del Cognome e Nome, del

domicilic e indirizzo, il curriculum vitae, 1l'elenco di tutti

i titoli che il Candidato ritiene utile presentare. Sarebbe

opportuno _aﬁcludere una copia delle Pubblicazioni.

Le firme dei due Soci Ordinari presentatori devono essere fa-




s.
cilmente comprensibili. :
\\\/

Le domande di iscrizione in qualitad di "Giovane" deveono an-
]

ch'esse pervenire alla Segreteriaz della Sccietd con i dati a-
I —
nagrafici e i titeoli eventuali. ‘
[T~ —
I1 Consiglio Direttivo in base all'art. 5 dellc Statuto va- ‘
~J
glia le domande e si riserva di richiedere la documentazione |
s
dei titeli di ammissione. :
Le decisioni del Consiglic Direttive saranno comunicate per ‘
. ___!
iscritto agli interessati e 1l'ammissione sara effettiva dal i
.
momento dell'invio della comunicazione di  accettazione da ‘
parte della segreteria STICM sclo perd se nel frattempo sara i
R .
stata versata la relativa quota, :
La quota annuale deve essere versata alla Segreteria della
Societa di Firenze entro il 31 gennaio di ogni anno per mezzo _
di assegno bancario, carta di credito (procedura cnline) o :

bonifico bancario.

La Rivista Ttaliana di Chirurgia della Manc, crgano ufficiale
della §.I.C.M. spetta di diritto ai solil iscritti in regola .
con il pagamento della quota annuale. -
ART. 3 - DIPLOMA i
Ai Socl wviene rilasciato un Diploma di nomina firmato dal .
FPresidente e del Segretario, a richiesta e a spese dell'inte- I
ressato. L
ART. 4 - INDIRIZZT .
E' fatto obbligo agli Iscritti di tenere informata la Segre- | e
L




teria della Sccietd deglli eventuali cambiamenti di indirizzo

.

lavorativo e di domicilio.

ART, 5 -~ CESSAZIONI

Gli Iscritti che non intendonc pil far parte della Societa

debbone comunicarlo per lettera raccomandata o mail alla Se-

-

greteria. La disdetta decorre dal 1 gennaio purché sia stata

comunicata entro il 31 ottobre dell'anno precedente. Gli I-

scritti morosi del pagamento della quota annuale, qualora non

si fossero messi in regola entro 11 31 dicembre dell’anno

successivo a quello del pagamento della guota, perderanno la

qualita di Iscritto.

ART., & — COMPITI DEI REVISORI

I Revisori dei Conti riferiscono per iscritte al Consiglio

Direttive sull'andamento dell'amministrazione alla fine del

locro incarico in occasione dell'Assemblea. Il controllo ammi-

nistrativo societario va effettivamente svolto dal Collegio

dei Revisori dei Conti, seccondo le norme del Codice Civile,

dello Statutc e Regolamento sociali.

ART. 7 - COMPITI DEI PROBIVIRI

I Problviri esaminano e giudicano 1le eventuali guestioni

insorte:

a) per investitura dal parte del Presidente della Societd;

b} su domanda di uno o pil Soci, gualora il Ccnsiglioc Diret-

tivo non avesse accolte le lore istanze:

¢) di propria motivata e documentata iniziativa preventiva-




mente comunicata per 11 necessario assenso, al Presidentg

della Societa.

La composizione di ogni eventuale controversia, di cui aj-

zioni di Iscritti per la radiazione dalla Sccietd, & affidata

-

breve tempo possibile, comungue nel termine massimo di ses-

santa giorni dalla notifica della vertenza, esprimerid le pro-

prie conclusioni al Consiglio Direttivo. Eventuali documenta-

te richieste di proroga saranno sottopeste al Consiglio Di-

rettivo dal Collegio dei Probiviri con lettera spedita entro

Ltart. 11 dello Statuto, 1ivi comprese le eventuali segnala- |

al Collegic dei Probiviri. Il Collegioc di Probiviri, nel pig|

cingquanta giorni dalla notifica della vertenza al Cocllegio

stessc. Le spese di carattere eccezionale sostenute dal Cecl-

legio, come gquelle per acquisizione di varie documentazicni,

visione di filmati, di interviste televisive o radiofoniche

ecc.., saranno sostenuti dail Soci che su loro istanza avrannc

dato luogo alla wvertenza.

Eventuali vertenze in corsc, non espletate sllo scadere del

mandato, saranno demandate al Collegio subentrante al quale

partecipera, soltanto come relatore, il Presidente del Colle-

gio uscente.

ART. 8 - RELAZIONI ESTERNE

I1 Consiglic Direttivo promuove le relazioni culturali sia

con le altre Societd medico-chirurgiche che nell'ambito delle

attivita scientifiche organizzate dalla Federazione Interna-




zionale della Societa di Chirurgia della Mane, e dalla Fede-

razione Europea di Chirurgia della Mano, promuove € cura i-

noltre gli opportuni contatti con Enti Pubblici e poteri Pub-

blici gia centrall che locali (Ministeri, Regione ecc.).

Le relazioni culturali con la Federazicne Internazionale e

-

cen la Federazione Furopea, i cuil Statuti e Regolamenti ven-

gono accettati dalla S.I.C.M. (e sono di seguite allegati),

sono promosse dal C.D. attraverso la figura di un Delegato

per ogni Federazione.

I Delegati devono esgere scelti tra i1 Soci Crdinari di prova-

ta esperienza clinico-scientifica che abbiano padronanza al-

meno della lingua inglese.

Essi sono eletti dal C.D. a maggioranza semplice, 1l 1loro

mandato &: TRIENNALE, rinnovabile per una volta e revecabile

dal C.D. stesso, ove si verifichino condizieni di inadempien-

za o scorrettezza nello svolgimento del mandato di rappresen-—

tanza.

I Delegati partecipanc alle riunicni del C.D. con parere con-

sultive, ma senza diritto di voto, con il compito di informa-

re il C.D. circa le iniziative delle Federazioni e di trasfe-

rire 1in gquegli organismi i deliberati del Consiglic della

5.1.C.M.

Se un delegato & impedito a svolgere temporaneamente il suo

mandato, .1l Presidente nomina un suc sostituto. Quando 11 De-

legato italiano ricopre cariche rappresentative o direttive




delle Federazioni sone tenute a farsi carico delle sue spegg

le Federazioni stesse; guando svolgono il compite di Delegaty

della 5.I.C.M. hanno diritto al rimborso delle sole spese df

viaggio guandoe le riunioni non coincidone con i Congressi. 1

Delegati, nel partecipare alle rlunioni delle Federazioni,

trasferiscono a gueste le decisioni del C.D. circa le rappre-

sentanze italiane ai wvari Comitati operativi delle Federazio-

ni stesse preoccupandosi che 1la rappresentativitd italiana

sia tutelata e si fanno parte diligente presso il C.D. af-

.

finché, per qgquanto & possibile, statuti e regeolamenti nazio-

nalli e internazionali nel loro evolversl siano mantenuti af- :
R
fini. L'attivitad internazionale della Societa, g¢gli dimpegni K
assunti dal C.D. attraverso 1 Delegati, wvengono sottoposti
annualmente all'Assemblea per l'approvazione. |
ART. 9 - SEGRETERIA B
I1 Segretario della Socleta: .
a) cura 1 rapporti con, gli Iscritti, eseque l'aggiornamento | |
dell'elenco di tutti gli Iscritti, informandone ogni annc la| |
Redazione della Rivista di Chirurgia della Mano, del Bollet- | A

tinc di Informazione e il Coordinatcre del Sitc SICM;

b) provvede ad inviare con tre mesi di anticipo a tutti gli

Iscritti l'avviso di convocazione di una Assemblea Generale

in ¢ui vi slano all'ordine del glorne "modifiche dello Statu-

to e del Regolamento” come da art. 8 dellc Statuto;

c) cura i rapporti con le altre Societa Scientifiche Italia-




ne, Straniere, KEnti Pubblici e Privati;

d) cura la stesura e la conservazione dei wverbali delle As-

semblee generali ordinarie e straordinarie;

e) ricopre le funzioni di Responsabile Sicurezza Prevenzione

Protezione (R.S5.P.P.) e a tale scopo cura che venganc rispet-—

tate le norme ed attuati gli adempimenti relativi al Decreto

Legislativo 626 del 1994,

ART. 10 - TESORERIA

I1 Tesoriere:

a) gestisce il patrimonio secondo le indicazioni e previa ap-

provazione del Consiglio Direttive ed ha diritto di firma e

rappresentanza per 1 rapporti eccnomici, bancari e patrimo-

niali, disgiuntamente &zl Presidente;

b} cura la riscossione delle gquote di ammissione e delle quo-

te scciali, registrande in apposito bollettario (madre e fi-

glia) ogni esazione fatta sotto gqualsiasi titolo;

¢) provvede al saldo delle fatture di spese fatte per conto

della Socileta;

d) presenta, durante l'Assemblea ordinaria il bilancic bien-

nale dopo averlo sottoposto al Cellegic dei Revisori per es-

sere approvato dall'Assemblea degli Iscritti nella seduta

dell'Assemblea ordinaria;

e) ricopre le funzioni di R.G.S.Q. (Rappresentante Direziocne

a Responsabilité Sistema di Gestione della Qualita).

ART. 11 - RESPONSABILITA' SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA'




(R.G.8.0.}

Il Réppresentante Direzicone e Responsabilita Sistema di Ge-

stione della Qualitad (R.G.S5.Q.), su delega del Consiglio Di-

rettivo gestisce il Sistema di Qualita come descritto nel re-

lative manuale, =&ffinché, interagendo con il Consiglio Diret-

-

tivo stesso e con:

il Personale Amministrative e di Gestione, 1 Collaboratori

esterni ed 1l Personale Docente;

i Soci, i Fornitori, i Clienti e gli interlocutori Istitu-

zionali;

gli Enti di certificaziocne e di contrelli esterni, possa

Ll

]

garantire il corretto funzionamento del sistema finalizzato

alla massima soddisfazione di tutti gli Utenti.

All'interno del Sistema il Responsabile Gesticne Sistema Qua-

lita si occupa delle seguenti attivita:

verifica tutte le fasi dell'attivitd aziendale per garanti-

re il rispetto dei requisiti specificati dal Manuale e nelle

prescrizioni contrattuali;

coordina le attivita e i metedi di preparazione, gesticne e

identificazione della Qualitd (procedure, modulistica, istru-

zione operativa, etc) sinc alla definitiva approvazione e ve-

rifica di non conflittualita delle stesse;

promuyove la diffusione delle informazioni sulla Qualita a

tutto il personale interessato;

ha l'autoritd di interrcmpere qualsiasi processo sia chia—




ramente "fuori controllo" rispetto a quanto sopra detto;

zioni correttive;

garantisce la sorveglianza sul Sistema e 1'aggiornamento

cecstante del Manuale della Qualita della deocumentazicne cor—

retta;

riferisce al Consiglio Direttivo sulle prestazioni del Si-

stema di Gestione per la gqualita e su ogni esigenza di mi-

glioramento;

. assicura la promozione della consapevolezza del reguisiti

del cliente nell'ambite di tutta 1l'organizzazione.

ART. 12 - CONGRESSO NAZICONALE ANNUALE , SIMPOSI E ALTRE ATTI-

VITA' SCIENTIFICHE

L'Assemblea generale decide con tre annl di anticipo la Sede

e 11 Tema di relazione del Congresso Nazionale scegliendo fra

le warie propcste con votazione per alzata di mano a maggio-

ranza semplice. Con le stesse modalita nomina il Presidente

del Congresso.

I1 Congresso si svolge di norma nel periodce autunnale.

Su propecsta del Consiglic Direttiveo 1'Assemblea degli Iscrit-

ti pud stabilire, con un annc e mezzo di anticipo, lo svolgi-

mente di un Simposio primaverile, a tema libero, decidendone

la Sede ¢ nominandc il Presidente con le stesse modalita pre-

viste per il Congresso.

Il Presidente del Congresso ‘aggiorna, guando convecato, il




C.D. sulla articolazione e sui contenuti del Congresso, il :_::j
cul programma definitivo & sotteposto all'approvazione del
Consiglio Direttive. Tutti gli Tscritti botranno richiedere

di partecipare ai lavori scientifici del Congresso e del Sim-

“-—_\f/’_7_

posio Primaverile inviandone richiesta entro la data stabili- JL
- s

i ;

ta dal Presidente del Congresso. : ;
‘——_;;‘/'fI

Di essa verra data notizla sul Sito WEB delia SICM. : :

Il Cconsiglic Direttivo pud preoporre riunioni congiunte con ‘,
_1.____.,(—

altre BSocietd di Chirurgia della Manc o di discipline atti-
I

nenti, e promuovere la partecipazione dei Soci Italiani ai p
Congressi organizzati dalle Federazioni Internazionali, i1
Consiglio Direttivo pud incentivare l'aggiornamento cuiturale :
¢ professionale dei giovani Soci Ordinari o Aderenti con wva- g_
rie modalita (borse di studio, rimborsc gpese per viaggi di
istruzioni, o rimborso spese per pubblicazioni meritevoli).

ART. 13 - CONGRESSI, CORSI DI INSEGNAMENTO E DI AGGICRNAMENTO L
La SICM pud organizzare direttamente Corsi di insegnamentc o L
aggiornamento da sola ¢ con il concorsc di Istituti o Dipar- -
timenti. .
La S.I.C.M. pud dare il suo patrocinio & Congressi ¢ Corsi di i_
insegnamento o agglornamento, organizzati da Soci, se il pro- L
gramma di guesti e la rinomanza dei Docenti 1i fanno rendere )/%_7[
idonei, S N
La valutazione & fatta a maggioranza dal Consiglio Direttivo. A

ART. 14 - ELEZIONI DEGLI ORGANT SOCIETARI I




Le elezioni per il rinncvo delle cariche scciali (Vice Presi-

dente, Consiglieri, Segretario, Tesoriere, Collegio del Pro-

biviri e Ccllegic dei Revisori dei Centi) per 1l biennio suc-

cessivo hanno luogo in occasione del Congresso Nazionale de-

gli anni dispari.

Le elezicni avvengono sulla base di una lista di Candidati

proposta dalla Commissione per le nomine.

COMMISSICONE NCOMINE

Composizione: la Commissione nomine & costituita dal Vice

Presidente in carica, con il ruolo di Presidente della Com-

missione, e dagli ultimi tre Past Presidents. Tali rucli non

sono rinunciabili. Nel caso uno dei Past President sia dece-

duto viene cooptato il Past President immediatamente prece-

dente.

Ruolo: la Commissione Nomine valuta l'eleggibilita dei Candi-

dati alle varie cariche seconde i criteri sottec esposti.

In caso di pid Candidati idonei al ruolo tenta una sintesi

politica sulla base delle piattaforme programmatiche dei Can-

didati.

Presenta al Consiglio Direttivo della SICM le candidature ri-

maste in campo dopo l'opera di mediazicne con un verbale fir-

mato da tutti i Componenti della Commissione.

Modalitd operative: la Commissione riceve le Candidature en-

tro il 31/3 dell'anno elettorale.

T.a Commissione conclude i lavori di walutazione delle Candi-




dature entro 11 30/6 dell'anno elettorale, per poter presen-

tare 1l Verbale conclusive del Consiglio Direttive della SICM.

La Commissione pubblica, ad opera del Segretario SICM, il

Verbale validato dal Censiglio Direttivo sul sito SICM entro

il 31/7 dell'anno elettorale.

-

CARATTERISTICHE DEI CANDIDATI

Candidati alla Vice Presidenza devono possedere le seguenti

caratteristiche: essere Socio Ordinario della SICM dal almenc

10 anni.

Deve aver gia ricoperto uno dei ruoli elettivi (Consigliere,

Segretario, Tesoriere) per almeno un mandato.

Deve avere un Curriculum dedicato alla Chirurgia della Mano.

Deve avere una riconosciuta valenza scientifica nazionale e

internazionale, almenc a livello eurcpeo.

Candidati al ruolo di Consigliere devono possedere le seguen-

ti caratteristiche: Essere Soci Ordinari della SICM da almenc

3 anni.

Devono avere un Curriculum scientifico e operativo dedicate

alla Chirurgia della Mano.

Devono aver dimostrato interesse e partecipazione alle ini-

ziative scientifiche della SICM (Congressoc Nazicnale, Corsc

Micrechirurgia, Corso dissezione, Commissioni SICM).

MODAT,ITA' DI PRESENTAZIONE

La dead line per la presentazione della Candidature & il 31/3

dell'anno elettorale.

—



La Candidatura deve essere corredata dal Curriculum vitae

dettagliato.

I Candidati alla Vice Presidenza devono allegare il Programma

operativo che intendono attuare nel loro eventuale periodo di

Presidenza.

RIELEGGIBILITA' DELLE CARICHE

Vice Presidente: T1 Socio Ordinaric che ha svoltoe la funzicne

di Presidente della SICM non pud pill presentarsi alle elezio-

ni di Vice Presidente.

Consigliere: Un Sccio non pud ricoprire il ruolo di Coensi-

gliere per pit di 3 (tre) mandati anche non consecutivi.

Leg elezioni avvengono sulla basa di una lista di Candidati

proposta dalla Commissione per le Nomine.

In caso di paritd fra gli elettl nelle cariche di Vice Presi-

dente, Segretario-Tesoriere, Consigliere, Collegic dei Probi-

viri, Revisori dei Conti viene considerato eletto 1'Iscrittoe

con pilt anzianitd nella categoria ed in cagoc di ulteriore pa-

rita elette 1'Iscritto con maggiore anzianita anagrafica.

ART. 15 - PARTECTPAZIONE STRAORDINARIA AI CONSIGLI DIRETTIVI

A discrezione del Presidente della SICM, possonc essere invi-

tati, anche singclarmente, a riunioni del Consiglio Diretti-

vo, Iscritti o non Iscritti alla SICM, gquando la funzione o

la particolare competenza degli interessati sia utlle per 1la

discussione di alcuni punti all'ordine del giorno.

ART. 16 - ATTIVITA' EDITORIALE E RIVISTA




AR

La S.I.C.M. pﬁbblica una rivista scientifica che si intitola

"Rivista Italiana di Chirurgia della Manc". Il Comitato di

Redazione per la Rivista & composto da un Direttore, un nume-

ro variabile di redattori, un "Board" Italiano e un "Becard"

internazionale.

-

Il Direttore e i Redattori sonc nominati dal Consiglio Diret-

tivo e durano in carica 5 anni.

Gli articoli, inviati al Direttore, verranno da luli esaminati

da un punto di vista formale per valutare l'osservanza delle

norme editoriali e saranno poi inviati, in forma anonima, a

due componenti del Comitato di redazione che ne dovranno va-

lutare 11 contenuto. Entro 30 giorni i testi dovranno essere

restituiti al Direttore con un parere scritto che indichi una

delle seguenti possibilita:

1) il 1lavoro pud essere accettato integralmente o con

modifiche da richiedere all'Autore.

Z2) il lavoro non pud essere accettatc ma potrebbe essere

ripresc in considerazione se 1'Autore lo modificasse seguendo

i suggerimenti indicati.

3) il lavorc non pud essere accettato.

In caso di discordanza tra i due giudizi, il Direttore pud

far wvalere il suo giudizio o sottoporre l'articoclo al Comita-

to di Redazione in una riunione collegiale. In casi partico-

lari i1 Direttore pud inviare gli articoli a esperti al di

fuori del Comitate di Redazione. Per c¢id che riguarda le re-




lazioni ai Congressi annuali della S$.I.C.M., la loro selezio-

ne per la presentazione al Congresso, spetta al Comitato

scientificoe di questo, mentre la selezione per la pubblica-

zione sulla Rivista avviene con la normale procedura dal par-

te del Comitato di Redazione. Gli atti del Congresso dovranno

-

essere pubblicati a cura dell'organizzazione, sotto forma di

abstract o di resoconto, sul Bellettino o sulla Rivista. Le

linee programmatiche editoriali della Societa wvengonc pilani-

ficate dalla Commissione di Programmazione Editoriale e sot-

toposte al Consiglio Direttive per l'approvazicne definitiva.

La Commissione & composta da:

Presidente Onoraric di Commissione (con riconosciuta

esperienza editoriale) con mandato consultive;

Presidente di Commissione con Compiti di Direzicne e

Coordinamento ricoprendo anche la carica di Direttore

del Comitateo di Redaziocne;

Vice Presidente (Membre della 8.I:C.M. con interesse

specifice nel settore editoriale):

Presidente della Commissione per le Monografie;

Presidente della Commissione Informatica:

. Web~-Master del sitoc della S.I.C.M.:

. Rappresentante per la/le Casa/e Editrice/i.

I1 Presidente della Commissione & nominato, su propesta del

Presidente, dal Consiglio Direttivo e dura in carica 5 anni.

ART. 17 - GRUPPI DI STUDIO




Su iniziativa di uno o pid promotori, che ne abblanc fatto

richiesta scritta e motivata al Consiglic Direttivo, e dopo

approvazione di questo, pud essere costituito un Gruppo di

Studio su un argomento specifico inerente la chirurgia della

mano.

I Gruppi di studio fanno parte integrante della Societa e a-

giscono all'internc di essa; di conseguenza tengono rapporti

diretti solo con i1 Consiglic Direttivo della Societa e solo

attraverso di essc, e con 11 suc consenso, posscne intratte-

nere rapporti e partecipare ad attivitd scientifiche con

Gruppl analoghi di altre Societd scilentifiche 1Italiane o

Straniere.

Ogni Gruppo di Studic avra non meno di due Membri che sce-

glieranno al proprio interno un Coordinatore: guesti avra il

compito di coordinare l'attivita, organizzando le riunioni,

mantenendo 1 contatti con 11 Consiglic Direttive della So-

cietd (che dovrd essere informato, tramite 1l Presidente o il

Segretario, dell'attivita ¢ degli indirizzi del Gruppo), pre-

sentando in tempc utile eventuall richieste del Gruppe di in-

tervenire come tale a Congressi o riunioni, interpellando il

Consiglio Direttivo della Societa su qualsiasi decisicne, che

non sia di ambito strettamente scientifice, i1inerente 1l'atti-

vitda del Gruppo stesso.

Le richieste di entrare a far parte del Gruppe di Studio do-

vranno essere presentate per iscritto al Coordinatore, diret-




tamente o tramite la Segreteria della Sccleta da lui saranno

sottoposte al Gruppe, che su di esse deliberera a maggiloran-

za; se presentate da persone non iscritte alla S.I.C.M.: le

richieste decvrannce essere corredate di dettagliate motivazio-

ni.

-

Ogni Membro pud recedere dal Gruppo di Studio di cui fa parte

con una semplice dichiaraziene scritta indirizzata al Coordi-

natore direttamente o tramite la Segreteria della Societa,

Un Gruppo di Studio pud sciogliersi in qualsiasi momento

quando allo scicglimento non faccia opposizione pit di un suo

Membro.

Il Coordinatore notifica per iscritteo le scloglimento e le

sue ragionl al Consiglioc Direttivo della Societa.

ART. 18 - COMMISSIONI

La Commissione & costituita da un Presidente, un Segretario

Coordinatore e da Membri anche esterni alla Societa.

Il Consiglio Direttivo, in relazicne alle,esigenze di promo- |

zione e controllo che si affaccianc alla vita della Societd,

istitulsce delle Commissioni, formate da Soci Ordinari, della

culi attivitd si avvale, che hanno carattere permanente o tem-

poraneoc.

I Membri di- tali Commissioni, ad eccezione della Commissione

.

Nomine, vengbﬁq;nominate dal Presidente e ratificate dal Con-

siglio Direttivoy; durano in carica 2 anni e sono rinnovabili.

" .. . ——————— T

Tutte sondjSéttdpdste in qualungue momento ak giudizio e al-
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l'autorita del C.D.

Le Commissiconi a carattere temporaneo sonc sottoposte a giu-

dizio di scieoglimento dal parte del C.D. guandc gquesto ne

ravvisi 1'oppertunitd e su notifica del Presidente della Com-

missicne quando la stessa abbia espletato il proprio mandato.

-

Per leo scioglimente delle Commissioni a carattere permanente,

quande non si tratti di scadenza naturale, & necessaria 1l'ap-

provazione dell'Assemblea.

Le Commissioni a carattere permanente sono:

1) Ceommissione per le Nomine:;

2) Commissione Statuto e Regolamento;

3) Commissione di Programmazione Fditoriale;

4} Commissione per le Monografie;

5) Commissione Soci;

6} Commissicne C.U.M.I.:

7} Commissicne Informatica;

8) Commissicone Amministrativat Gestione Tesoreria;

9) Commissicne Formazione e Istruzilione Permanente.

ART. 19 - COMPITI DELLE COMMISSIONI

Premesso che ognl singolo elaborato delle Commissioni deve

essere sottopcsto al Consiglio Direttive per la relativa ap-

provazione, 1 compiti delle Commissioni sono:

1} La Commissicne delle Nomine propone la lista dei Candidati

alle cariche scciali, che deve essere resa pubblica all'ini-

zio del Congresso.




2z} La Commissione Statuto e Regolamentc ha il compito di vi-

gilare sull'attualitd ed efficacia delle Statuto e del Rego-

lamento e, avvalendeosi dei Delegati Internazicnali, uniforma-

re, per quanto € possibile, questli strumentl a quelli inter-

nazionali. Propone al C.D. eventuali modifiche allo Statutc e

al Regolamento.

3} La Commissione di Programmazione Editoriale (i compiti so-

no riportati nell'art. 16 - Attivita Editoriale e Rivista -

del presente Regolamento).

4) La Commissicne per le Monografie ha il compito di proporre

al C.D. gli argomentli delle Monografie e di curarne la rea-

lizzazione.

5) La Commissione Soci ha il compito di:

L=l

esaminare periodicamente l'attivitd dei Soci Ordinari

e dei Soci Corrispondenti, wvalutande il loro diritto a

far parte integrante della Societa;

[e]

valutare le domande a Socio Ordinarid e Aderente;

° proporre al C.D. la nomina del/i Presidente/i Onora

rio/i, dei Scci Onorari non di diritto e dei Scci

Corri

spondenti;

&) La Commissione CUMI ha il compito di implementare le linee

guida nazionali nel settore dell'emergenza-urgenza, e di ela-

berare 1 protocolli per la definizione ed il raccordo tra at-

tivita di I® e II® livello su tutto 11 territoric nazionale.

La Commissicne, attraverso i Suol esponenti, partecipa atti-




vamente ai lavori dell'analoga Commissione FESSH.

7)  La Commissione informatica operativa del Sito della

S5.I.C.M. elabora le strategie eventuali sulle modalita appli-

cative.

8} La Commissione Amministrativa Gestione e Tescreria, in ba-

-

se alle direttive impartite dal Consiglio Direttivo, cura 1la

gestione econcmica-amministrativa, 1'approvvigionamento e 1a

logistica unitamente alla gestione delle riscrse umane e dei

Soci. E' diretta dal R.5.G.Q. (Tesoriere).

8) La Commissione Formazicne e Istruzione Permanente cura i

rapporti con il Ministero della Salute, con le Regiocne, con

il M.I.U.R. e gli altri Enti e Privati, Ospedalieri ed Uni-

versitari preposti. Seque le iniziative dell'uome ed in par-

ticolare:

o

progettare e realizzare percorsi formativi

residenzia

11 ed a distanza per chirurghi delila mano e altre figure

professionali coinvelte nella disciplina della Chirurgia

della Mano seconde quanto stabilito dai programmi di

ducaziocne Continua in Medicina dal Ministero della

Salu

te, dalle Regioni, Province Autcnome ed altri soggetti.

ART. 20 - PREMIO "AUGUSTO BONOLA"

La Societad Italiana di Chirurgia della Mano, per oncrare la

memoria del Professore Augusto Bonola, istituisce un premio

"A. BONOLA" biennale per il miglicre lavoro scientifico pub-

blicateo sulla Rivista di Chirurgia della Mano e un Premio "A.




BONOLA" quadriennale per la migliore opera monografica di

chirurgia della manc. Il Premio & riservato agli Iscritti sia

Italiani che Stranieri, & indivisibile e consiste in una mano

che regge un bisturi, modellata in argento, con inciso ri-

spettivamente "Premic A. Bonela 20.." o "Premio A. Bonela

-

20.. 20.." Il Premio viene consegnato Dal Presidente della

Societd nella seduta inaugurale del Congresso. All'Autcre o a

ciascuno degli Autori viene consegnato un Diploma.

Per il Premio biennale vengono presi in considerazione tuttil

i lavori pubblicati sui fascicoli della Rivista di Chirurgia

della Mano sino al 31 marzo di ogni anno.

Per il Premic guadriennale vengono prese in considerazione le

opere monografiche di chirurgia della mano di argomenti

strettamente attinenti pubblicati nell'ultimo guadriennio an-

che in lingua straniera, e inviate in quattro copie, in alle-

gato alla domanda, alla Segreteria della Societa entro il 31

marzo dell'anno corrispondente alla scadenza quadriennale del

Premio. . .-

Ogni a.nn_oy'.'-"n'el'_-'p'eriodo compreso tra il 1 aprile e il 31 di.

maggio, il Consiglio Direttivo nomina una Commissione formata

da tre Membri scelti, per autorevolezza ¢ competenza, fra.




Nell'anno del doppic Premio, biennale e quadriennale, la Com-

nissione & la stessa per entrambi.

Essa pud avvalersi della consulenza del Comitato Scientifico

censultivo della Rivista di Chirurgia della Mano.

La Commissione decide con criterio insindacabile e deve con-—

-

segnare alla Segreteria della Societd il verbale dei lavori

entre quindici giorni dalla data del Congresso annuale.

Tl Verbale, dopo essere stato preso in visione dai Membri del

Consiglic Direttivo, resta agli atti della Societa e pud es-

sere consultato da ogni Socio.

La Commissione non pud assegnare il Premio.

Tl Premioc non pud essere assegnato per motivazioni diverse da

quelle previste dal presente Ragolamento.

ART. 21 - CODICE ETICO

Ogni socio deve attenersi al codice etico della Sccieta, al-

legato al seguente regolamento.

Firmatc: Luchetti Riccardo

Fabrizio Fortini notaio
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